l.
Firma, Sitz, Zweck und Gegenstand des Unternehmens

§1

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet Duria Datenverarbeitungsgenossenschaft fir den Arztberuf in der Bundes-
republik Deutschland eingetragene Genossenschatft.

(2) Sitz der Genossenschatft ist Duren.

(3) Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten.

§2
Zweck und Gegenstand

(1) Zweck des Unternehmens ist die wirtschaftliche Férderung des Erwerbs und der Wirtschaft seiner Mitglieder durch
gemeinschaftlichen Geschéftsbetrieb.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist die Unterstiitzung der Mitglieder bei der Austibung ihres Berufs unter Einsatz
elektronischer Datenverarbeitungssysteme sowie der Telekommunikation insbesondere der DURIA-Programme
und die Einrichtung und Unterhaltung eines Programmierzentrums sowie die Erbringung von Nebenleistungen zu
dem Unternehmenszweck.

Gegenstand des Unternehmens ist weiter namentlich:

¢ die Erbringung von medizinisch-technischen Dienstleistungen fur die arztliche Tatigkeit der Mitglieder oder fur
Organisationen des &arztlichen Berufes, wie auch der Vertrieb von EDV-Anlagen, Organisationsmitteln und
Schriften;

¢ die Einrichtung, Unterhaltung und der Betrieb von Datenbanken, insbesondere der elektronischen Dokumentation;

¢ die Errichtung und Unterhaltung von Einrichtungen, die der Fortbildung der Mitglieder des Unternehmens dienen;

o der Abschluss und die Vermittlung von Geschéften, die mit dem Geschéftszweck im Zusammenhang stehen;

o die Errichtung und Vermietung von Geb&auden auf einem Grundstlick der DURIA eG sowie der Veraul3erung, soweit
dies dem Geschéftszweck dienlich ist.

(3) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

(4) Das Unternehmen kann sich an Gesellschaften und sonstigen Personenvereinigungen, einschlielich der Kor-
perschaften des offentlichen Rechts beteiligen.

1.
Mitgliedschaft

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:

a) niedergelassene Arzte,

b) erméchtigte Arzte,

c) sowie angestellte Arzte, die ihre berufliche Tatigkeit ausiiben sowie andere Personen zur Ubernahme
eines Amtes im hauptamtlichen Vorstand,

d) Personengesellschaften und juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts, vornehmlich
solche, die mit der Austibung des arztlichen Heilberufes in Verbindung stehen.



(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine vom Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die den Anforderungen
des Genossenschaftsgesetzes entsprechen muss,
b) Beschluss des Vorstands tber die Zulassung als Mitglied.

(3) Wird die Zulassung durch den Vorstand verweigert, so kann der Bewerber den Aufsichtsrat anrufen; dieser ent-
scheidet abschlief3end uber die Aufnahme des Bewerbers.

(4) Das Mitglied ist unverziiglich in die Mitgliederliste einzutragen (§ 15 Abs. 2 c) und hierliber unverzuglich zu be-
nachrichtigen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:
a) Kindigung (8 5)
b) Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 6)
c) Tod (87)
d) Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 7a)
e) Insolvenz eines Mitglieds (§ 7b)
f) Ausschluss (8§ 8)

§5
Kiindigung

Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Ende eines Geschéftsjahres zu kiindigen. Die Kiindigung muss
mindestens drei Monate vor Ablauf des Geschéftsjahres schriftlich erfolgt sein.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die Satzung oder eine Vereinbarung
mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren
Geschéftsanteile mit der gleichen Frist zum Schluss eines Geschéftsjahres kundigen.

§6
Ubertragung des Geschaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe eines Geschéftsjahres, sein Geschéftsguthaben durch schriftlichen
Vertrag einem anderem Ubertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden,
sofern der Erwerber an seiner Stelle Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Ge-
schéaftsguthabens nur zulassig, sofern sie ein bisheriges Geschéftsguthaben nach Zuschreibung des Geschéftsgut-
habens des VerdulRerers den Gesamtbetrag der Geschéftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich
beteiligt, nicht Gbersteigt (8§76 GenG).

(2) Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstands.
§7
Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod des Mitglieds geht seine Mitgliedschaft auf den Erben lber. Die Mitgliedschaft der Erben endet mit dem
Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.



§7a
Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit
dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erldschen wirksam geworden ist. Im Falle der
Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnach-
folger fortgesetzt.

87b
Insolvenz eines Mitglieds

Wird Giber das Vermdgen eines Mitglieds ein Insolvenzverfahren eréffnet oder die Eréffnung eines Insolvenzverfahrens
mangels Masse abgelehnt, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem das Insolvenz-
verfahren er6ffnet oder die Eréffnung mangels Masse abgelehnt wurde.

§8
Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres ausgeschlossen werden, wenn ihm
vor der Beschlussfassung die wesentlichen Tatsachen, die zum Ausschluss fuhren sollen, mitgeteilt wurden und
ihm Gelegenheit zur AuRRerung gegeben wurde, und wenn:

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmafigen oder sons-
tigen der Genossenschaft gegentiber bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt;

b) es unrichtige Jahresabschlisse oder Vermdgensubersichten einreicht oder sonst unrichtige Erklarungen
iber seine rechtlichen oder wirtschaftlichen Verhaltnisse abgibt;

c) es durch Nichterfiillung seiner Verpflichtungen gegeniuiber der Genossenschaft diese schadigt oder ge-
schéadigt hat, oder wegen der Nichterfillung einer Verbindlichkeit gerichtliche MaRnahmen erforderlich
sind;

d) es zahlungsunfahig geworden ist, oder wenn lber sein Vermdgen ein Antrag auf Eréffnung eines Insol-
venzverfahrens gestellt wurde;

e) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst;

f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr
vorhanden sind;

g) es geschéaftsunfahig geworden ist;

h) sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist.

(2) Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Aufsichtsrats oder des nicht hauptamtlichen Vor-
stands kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen werden.

(3) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruht,
sowie den satzungsmafiigen AusschlieBungsgrund anzugeben.

(4) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziiglich durch eingeschriebenen Brief mitzu-
teilen. Von der Absendung des Briefs an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen
und nicht Mitglied des Vorstands oder des Aufsichtsrats sein.

(5) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss beschlossen hat, innerhalb eines
Monats seit der Absendung des Briefs Beschwerde gegen den Ausschluss beim Aufsichtsrat einlegen.
Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgiltig.



§9
Auseinandersetzung

(1) Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genossenschatft ist der festgestellte
Jahresabschluss maRgebend; Verlustvortrage sind nach dem Verhaltnis der Geschéaftsanteile zu beriicksichtigen. Im
Falle der Ubertragung des Geschéftsguthabens findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs Monaten nach dem Aus-
scheiden auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausge-
schiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die
Rucklagen und das sonstige Vermégen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

(3) Gegenuiber der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fur einen Ausfall, insbe-
sondere im Insolvenzfall des Mitglieds.

(4) Die Absétze (1) - (3) geltend entsprechend fir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung einzelner Geschéaftsan-
teile.

8§10
Rechte der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, nach MafRgabe dieser Satzung, des Genossenschaftsgesetzes sowie weiterer Ver-
einbarungen zwischen der Genossenschaft und den Genossen die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch
zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht:

a) an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzunehmen und
dort Auskunfte Giber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen;
b) Antrége fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen, die Antrage bedirfen der Textform
und der Mitwirkung von mindestens des zehnten Teils der Mitglieder, hochstens jedoch von 150 Mitgliedern;
¢) bei Antragen auf Berufung auBerordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken; zu solchen Antragen
bedarf es der Textform und der Mitwirkung mindestens des zehnten Teils der Mitglieder, héchstens jedoch von
150 Mitgliedern;
d) nach MafRRgabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschliisse am Jahresgewinn teilzunehmen;
e) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf seine
Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit gesetzlich erforderlich, und
des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen;
f) die Niederschrift Uber die Generalversammlung, die Mitgliederliste und das zusammengefasste
Ergebnis des Prufungsberichts einzusehen
g) an der Wahl der Vertreterversammlung teilzunehmen;
h) das DURIA-Programm nach Mal3gabe weiterer Vereinbarungen zu nutzen.

8§11
Pflichten der Mitglieder

(1) Jedes Mitglied hat die Pflicht das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat insbesondere:

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlissen der General-
versammlung nachzukommen;

b) die Einzahlungen auf den Geschéftsanteil oder weiterer Geschaftsanteile gem. dieser Satzung zu
leisten;

c) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen der Ge-
nossenschaft, wie auch Einzelheiten des DURIA Software-Programms gegeniiber Auenstehenden
vertraulich zu behandeln und die zur Nutzung Uberlassene Software nicht an Dritte weiterzugeben;



d) die EDV-Vorschriften der KV zu beachten und eine regelmafige Datensicherung vorzunehmen; mit
von der Genossenschaft benannten EDV-Handlern zusammenzuarbeiten, die die Einweisung, Service, Sup-
port, Wartung, und Installation des Systems Ubernehmen; das Programm nach Beendigung des Gesell-
schaftsverhaltnisses an die Genossenschaft zurlickzugeben;

e) auf Anforderung fiir die Genossenschaft erforderlichen Unterlagen einzureichen. Die Auskinfte werden von der
Genossenschaft vertraulich behandelt;

f) der Genossenschaft jede Anderung seines Namens, seiner Kontaktdaten, seiner Anschrift, seiner E-Mail
Adresse sowie des Status im Hinblick auf die Austbung seines Berufes und evtl. Beschrankungen in der
Geschaftsfahigkeit sowie die etwaige Beantragung von Insolvenzverfahren tiber sein Vermdgen unverziglich
mitzuteilen; bei Unternehmen gilt dies entsprechend fiir Anderungen der Rechtsform und der Inhaberverhélt-
nisse.

(2) Die Mitglieder haben keinen Anspruch auf Herausgabe des Quellcodes des DURIA-Programms. Sie verzichten auf
die Geltendmachung von Haftungsanspriichen gegen die Genossenschaft wegen Fehlfunktionen des
DURIA-Programms oder Datenverlust aufgrund der Nutzung des Programms, es sei denn der Fehler beruht

auf Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

111
Organe der Genossenschaft

§12
Organe der Genossenschaft

(1) Die Organe der Genossenschaft sind:
A. der Vorstand

der Aufsichtsrat

die Generalversammlung

die Vertreterversammiung

mOoO O W

der Beirat

A Der Vorstand

8§13
Der Vorstand

(1) Die Genossenschaft wird gesetzlich durch den Vorstand vertreten. Dieser besteht aus mindestens zwei Personen.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Genossenschaft gem. den Vorschriften der Gesetze, insbesondere des
Genossenschaftsgesetzes und der Satzung.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich.

(4) Die hauptamtlichen Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen, die Ubrigen Vorstands-
mitglieder wéahlt die Generalversammlung. Die regelméafRige Amtszeit der nicht hauptamtlichen Vorstandsmitglieder
betrégt vier Jahre. Wiederbestellung ist zulassig.

(5) Der Aufsichtsrat benennt den Vorsitzenden und mindestens einen Stellvertreter.

(6) Der Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen nicht hauptamtliche Mitglieder des Vorstands vorlaufig bis zur

Entscheidung der ohne Verzug zu berufenden Generalversammlung von ihren Geschéften zu entheben und wegen
einstweiliger Fortfihrung derselben das Erforderliche zu veranlassen.



(7) Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderungen sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit hauptamt-
lichen Vorstandsmitgliedern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Auf-
sichtsrats abgegeben, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Die Beendigung des Dienstverhalt-
nisses hat die Authebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

§14
Vertretung

(1) Jedes Vorstandsmitglied ist jeweils allein berechtigt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich zu ver-
treten und fur die Genossenschaft zu zeichnen.

(2) Die Vorschriften tGber die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten bleiben unberihrt.

(3) Die Vorstandsmitglieder sind von den Bestimmungen des §181 Alternative 2 BGB befreit.

§15
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschéftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich
Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben
sie Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet:

a) die fur einen ordnungsgemaflen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen, sachlichen und organisatorische
Mafnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufiihren;

b) fir eine ordnungsgemafe Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu sorgen;

c) Uber die Zulassung des Mitgliedschafterwerbs und tber die Beteiligung mit weiteren Geschéftsanteilen zu
entscheiden, die Mitgliederliste zu fiihren sowie fiir die ihm nach dem Genossenschaftsgesetz obliegenden
Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen;

d) den Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, aufzustellen, dem Aufsichtsrat
unverzuglich und sodann mit dessen Bemerkung der Generalversammlung zur Feststellung des Jahres-
abschlusses vorzulegen;

e) dem Prufungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fir die Generalversammlung
rechtzeitig anzuzeigen;

f) dem Priifungsverband von beabsichtigten Satzungsénderungen rechtzeitig Mitteilung zu machen;

g) mindestens zweimal jahrlich und auf Verlangen des Aufsichtsrates auch in kiirzeren Abstanden tber die
Entwicklung der Genossenschaft, wie insbesondere die eingegangenen Verbindlichkeiten und die voraus-
sichtliche geschaftliche Entwicklung dem Aufsichtsrat zu berichten;

h) Beschliisse, die liber den regelmaRigen Geschaftsbetrieb hinausgehen zu protokollieren und von den
anwesenden Vorstandsmitgliedern unterschreiben zu lassen;

i) nicht an Beratungen und Beschlussfassungen Uber Gegensténde teilzunehmen, die seine Interessen, die
seines Ehegatten, seiner Kinder, seiner Eltern und Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes vertretenen
Person beriihren. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor Beschlussfassung zu horen;

j) inden Sitzungen des Aufsichtsrates alle Ausklnfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen, die der
Aufsichtsrat verlangt;

k) eine Geschéaftsordnung nach Anhérung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom Vorstand einstimmig zu
beschlieRen und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist.



(3) Der Vorstand ist berechtigt:

a) an allen Sitzungen des Aufsichtsrats und des Beirats teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss
des Aufsichtsrats die Teilnahme an diesen Sitzungen fiir den einzelnen Fall ausgeschlossen wird, und sich
zu jedem Tagesordnungspunkt zu auf3ern;

b) auf Verlangen des Aufsichtsrats muss der Vorstand an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilnehmen;

c) bei Bedarf beratende Kommissionen zu grinden, die die Interessen der Facharzte wahrnehmen
(Fachgebietskommissionen) und die die regionalen Bedrfnisse und EDV-Anforderungen
formulieren (Landerkommissionen);

d) an den Sitzungen der Kommissionen und des Beirats teilzunehmen.

8§16
Willensbildung

(1) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein
Stellvertreter mitwirkt. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Fall des § 15
Abs. 2 k ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(2) Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere
Fernkommunikationsmedien zuldssig, wenn kein Mitglied des Vorstands diesem Verfahren widerspricht.

B Der Aufsichtsrat

§17
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfihrung des Vorstands zu Uberwachen und sich zu diesem Zweck Uber die
Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit hierliber Berichterstattung von dem Vorstand
verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Biicher und Schriften der Genos-
senschaft einsehen sowie den Kassenbestand und die Bestdnde an Wertpapieren und Handelspapieren prifen.
Jedes Aufsichtsratsmitglied hat den Inhalt des Prifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, und den Vorschlag des
Vorstands fiir die Verwendung des Jahresuberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prufen. Er hat
sich darliber zu auRern und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.

(3) Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfullung seiner gesetzlichen und satzungsmafigen Pflichten der Hilfe von Sach-
versténdigen auf Kosten der Genossenschaft bedienen.

§18
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat kann sich zur Regelung seiner Rechte und Pflichten eine Geschéftsordnung geben.

(2) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tétigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben uber alle vertraulichen Angaben und Geheim-
nisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt
geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.

(3) Aufsichtsratsmitglieder durfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene Vergutung (Tantieme) beziehen.
Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine Aufsichtsratsvergltung gewéahrt werden, tUber die die General-
versammlung beschlieft.



(4) Der Aufsichtsrat hat eine Generalversammlung einzuberufen, wenn dies im Interesse der Genossenschaft erfor-
derlich ist.

§19
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Uber folgende Angelegenheiten beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung durch ge-
trennte Abstimmung:

a) den Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die Verdufl3erung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen
Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von Grundstiicken und grundstlicksgleichen Rechten zur Rettung
eigener Forderungen;

b) den Abschluss von Vertradgen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von solchen Vertrdgen, durch die
wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfang fir die Genossenschaft begriindet werden, sowie
Uber die Anschaffung und Verauf3erung von beweglichen Sachen im Wert von mehr als 50.000,- €;

c) den Erwerb und die VerauRerung von dauernden Beteiligungen;

d) den Anschluss an genossenschaftliche Verbande und Vereinigungen;

e) die Errichtung von Zweigniederlassungen;

f) die Festlegung von Termin und Ort der Generalversammlung, die Durchfihrung der Generalversammlung
ohne physische Prasenz der Mitglieder (§ 32a Abs. 1), die Méglichkeit der Teilnahme der Mitglieder an der
Generalversammlung im Wege der elektronischen Kommunikation (8 32a Abs. 5), die Mdglichkeit der
Mitwirkung an der Beschlussfassung einer nur als Prasenzversammlung durchgefiihrten Generalversammlung
(8 32b) und die Bild- und Tonubertragung der Generalversammlung (8 32c);

g) die Verwendung der Rucklagen gem. § 44, die Ausschittung einer Rickvergiitung;

h) die Erteilung und der Widerruf von Prokura.

(2) Gemeinsame Sitzungen werden vom Vorstand einberufen. Insoweit gelten die Regelungen Uber die Einberufung
des Vorstands.

(3) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fiihrt der Vorsitzende des Vorstands oder dessen Stellvertreter.

(4) Vorstand und Aufsichtsrat sind jeweils nach den fir sie geltenden Bestimmungen beschlussfahig (8816, 21
Abs.2).

(5) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im Aufsichtsrat findet.

(6) Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten. Insoweit gilt die Regelung tber
die Protokollierung der Beschliisse des Aufsichtsrats.

§20
Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern der Genossenschaft, die von der Generalversammlung
gewahlt werden; in diesem Rahmen bestimmt sie auch die konkrete Zahl der Aufsichtsratsmitglieder. Gehoéren juristi-
sche Personen oder Personengesellschaften der Genossenschaft an, kdnnen die zur Vertretung befugten Personen in
den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(2) Die Amtsdauer betragt vier Jahre und beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die die Wahl vorge-
nommen hat und endet am Schluss der Generalversammlung, die fir das vierte Geschéftsjahr nach der Wahl statt-
findet. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewéhlt wird, mitgerechnet. Scheiden
Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nachsten ordentlichen Generalversammlung,
in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine frihere Ersatzwahl durch
eine aul3erordentliche Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter
die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Wiederwahl ist zul&ssig.



(3) Scheiden Mitglieder des Vorstands aus, so kénnen sie erst in den Aufsichtsrat gewahlt werden, wenn sie fur ihre
gesamte vorherige Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

(4) Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Mitglieder oder dauernde Stellvertreter des Vorstands sein. Sie
dirfen auch nicht als Angestellte die Geschéfte der Genossenschaft filhren. Nur fiir einen zeitlich von vorne herein
begrenzten Zeitraum kann der Aufsichtsrat bestimmen, dass einzelne seiner Mitglieder Stellvertreter von verhinderten
Mitgliedern des Vorstands werden.

(5) Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen vor Ablauf ihrer Amtsdauer durch einen Beschluss der Generalversammiung
ihres Amtes enthoben werden. Der Beschluss muss mit 75% der in der Generalversammlung gultig abgegebenen
Stimmen gefasst werden.

(6) Ein Aufsichtsratsmitglied hat die Méglichkeit, sein Amt vor Ablauf der Amtsdauer niederzulegen. 8671 BGB bleibt
unberdhrt.

§21
Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellvertreter.

Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfall durch dessen Stellvertreter
einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlt sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch
das an Lebensjahren &lteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein
Stellvertreter, anwesend ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der giltig abgegebenen Stimmen. Stimmenhal-
tungen und ungultige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(3) Die Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher oder
durch andere Fernkommunikationsmedien zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter
eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

(4) Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens halbjahrlich stattfinden. AuBerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung
unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, so oft dies im Interesse der Genossenschaft nétig erscheint, oder
wenn es der Vorstand oder zwei Drittel der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts
selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(5) Die Beschlusse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter oder vom Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

(6) Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds, seines
Ehegatten, seiner Eltern, Kinder oder Geschwister oder von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Personen
berthren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist
jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

(7) Die Einladung zu Sitzungen des Aufsichtsrats erfolgt unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen unter Angabe
der Tagungszeit und des Tagungsortes sowie unter Mitteilung der einzelnen Punkte der Tagesordnung. Die einzelnen
Punkte der Tagesordnung sind so konkret mitzuteilen, dass auch eine schriftliche Stimmabgabe erfolgen kann. Eine
Abkurzung der Einberufungsfrist kann in dringenden Féllen erfolgen.



C Die Generalversammlung

§ 22
Ausubung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder tben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Generalversammlung aus. Sie
sollen ihre Rechte persoénlich austiben.

§23
Ausitbung der Mitgliedsrechte

(1) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(2) Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter kbnnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben
eines verstorbenen Mitglieds kénnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten austiben.

Ein Bevollméachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmé&chtigte kénnen nur Mitglieder der Ge-
nossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein oder miissen zum Vollmachtgeber in
einem Anstellungsverhéltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung tiber den Ausschluss abgesandt ist, kdnnen nicht
bevollméchtigt werden.

(3) Stimmberechtigte, gesetzliche Vertreter oder Bevollméachtigte missen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des
Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

(4) Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dartiber Beschluss gefasst wird, ob er
oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft
gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu
héren.

8§24
Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 4 Monate des Geschéftsjahres zu erfolgen. Auf3er-
ordentliche Generalversammlungen kdnnen jederzeit nach Bedarf einberufen werden.

(2) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vorstand und Aufsichtsrat einen
anderen Tagungsort oder deren ausschlief3lich schriftliche und/oder elektronische Durchfuhrung festlegen.

§ 25
Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, einberufen. Die Rechte
des Vorstands gem. § 44 Abs. 1 GenG bleiben unberiihrt.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Textform unter Angabe des Zwecks und der Griinde die Einberufung
einer aul3erordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem
Zehntel der Mitglieder, héchstens jedoch von 150 Mitgliedern.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in Textform einberufen
unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen, die zwischen dem Tag des Zugangs bzw. der Veroffentlichung der
Einberufung und dem Tage der Generalversammlung liegen muss. Bereits bei der Einberufung sollen die Gegenstande
der Beschlussfassung bekanntgegeben werden. Bereits bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu geben.
Die 88 32a bis 32c bleiben unberiihrt.



(4) Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung einberuft. Mitglieder der Ge-
nossenschaft kbnnen in Textform unter Angabe der Griinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der
Generalversammlung angekindigt werden. Hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem Zehntel der Mit-
glieder, héchstens jedoch von 150 Mitgliedern.

(5) Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass mindestens sieben Tage
zwischen dem Zugang der Ankindigung und dem Tage der Generalversammlung liegen, kénnen Beschliisse nicht
gefasst werden; hiervon sind jedoch Beschliisse iber den Ablauf der Versammlung sowie tber Antrage auf Berufung
einer auBerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung nicht.

(7) In den Fallen der Absatze (3) und (5) gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei
Werktage vor Beginn der Frist zur Post gegeben worden sind.

(8) Die Termine der Generalversammlungen sollen nach Méglichkeit au3erhalb der Schulferien liegen.

(9) Die Generalversammlung ist beschlussféhig, wenn sie form- und fristgerecht einberufen wurde und mindestens 3
Mitglieder anwesend sind.

§26
Versammlungsleitung

(1) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter; dies gilt
auch, wenn die Generalversammlung auf Verlangen der Mitglieder einberufen wurde. Sofern die Generalversammlung
im Ubrigen durch den Vorstand einberufen wurde, fiihrt der Vorsitzende des Vorstands oder sein Stellvertreter den
Vorsitz.

(2) Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen Schriftfiihrer und die gegebenenfalls erforderlichen
Stimmzahler.

§ 27
Gegenstande der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung bezeichneten sonstigen
Angelegenheiten, insbesondere:

a) Anderung der Satzung;

b) Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts des Prifungsverbandes;

c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiiberschusses oder Deckung des Jahres-
fehlbetrages;

d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

e) Wabhl der Mitglieder des Aufsichtsrats;

f) Wahl der nicht hauptamtlichen Vorstandsmitglieder;

g) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats sowie den nicht hauptamtlichen Mitgliedern
des Vorstands;

h) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

i) Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder;

j) Festsetzung der Beschrankungen der Kreditgewahrung;

k) Verschmelzung der Gesellschaft;

I) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

m) Auflésung der Genossenschaft;

n) die Festsetzung der Vergltung der Tatigkeit der Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstands.



8§28
Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlusse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der giiltig abgegebenen Stimmen,
soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine groRere Mehrheit vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von 75 % der in der Generalversammlung gultig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in fol-
genden Fallen erforderlich:

a) Anderung der Satzung;

b) Auflésung der Genossenschatft;

c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

d) Verschmelzung der Genossenschatft;

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

f)  Widerruf der Bestellung von nicht hauptamtlichen Mitgliedern des Vorstands mit Ausnahme der in § 40 des
Genossenschaftsgesetzes geregelten Falle sowie von Mitgliedern des Aufsichtsrats;

g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschatt.

(3) Bei der Beschlussfassung iiber die Anderung der Rechtsform ist iiber die gesetzlichen Vorschriften hinaus die
Anwesenheit von zwei Dritteln aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufenen Generalversammlung
erforderlich. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die (ber die Anderung der Rechtsform beschlieft, nicht
erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb des
gleichen Geschaftsjahres iiber die Anderung der Rechtsform beschlieRen. Der Beschluss bedarf der Mehrheit von
neun Zehnteln der gultig abgegebenen Stimmen.

(4) Uber die Verschmelzung, die Aufldsung oder Fortsetzung der aufgeldsten Genossenschaft sowie die Anderung der
Rechtsform kann nur beschlossen werden, wenn zuvor ein vom Vorstand rechtzeitig zu beantragendes Gutachten des
Prifungsverbandes verlesen worden ist.

§29
Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen.
§30
Abstimmung und Wahlen
(1) Abstimmungen und Wahlen werden mit Handzeichen durchgefiihrt. Sie mussen geheim durch Stimmzettel erfol-
gen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei einer Beschlussfassung hiertiber
gultig abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los.

(3) Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen gezahlt. Stimmenthaltungen
und unglltige Stimmen werden nicht berticksichtigt.

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefuhrt, so ist fir jedes zu vergebende Mandat ein besonderer Wahlgang
erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten hat.

(5) Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu
vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimme geben will;
auf einen Bewerber kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, die die meisten Stimmen
erhalten.

(6) Der Gewahlte hat unverzuglich gegenuiber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die Wahl annimmt.



8§31
Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft iber Angelegenheiten der Genossenschaft
zu geben, soweit das zur sachgemafen Beurteilung des Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Aus-
kunft erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

(2) Der Vorstand darf die Auskunft verweigern, soweit:

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet ist, der Genossenschaft
einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufligen;

b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen;

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmaRige oder vertragliche Geheimhal-
tungspflicht verletzt wirde;

d) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft;

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern der Genossen-
schaft handelt;

f) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der Generalversammlung fuhren
wirde.

8§32
Protokoll

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend
zu nummerieren. Die Eintragung ist nicht Voraussetzung fiir die Rechtswirksamkeit der Beschlusse.

(2) Die Protokollierung muss spétestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag der Einberu-
fung der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Fest-
stellung des Versammlungsleiters ber die Beschlussfassung angegeben werden. Die Eintragung muss von dem
Vorsitzenden der Generalversammlung, dem Schriftfiihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der Generalver-
sammlung teilgenommen haben, unterschrieben werden. Ihr sind die Belege Uber die Einberufung als Anlagen bei-
zufugen.

(3) Dem Protokoll ist in den Fallen des § 47 Abs. 3 GenG ein Verzeichnis der Erschienenen oder vertretenen Mitglieder
und der Vertreter der Mitglieder beizufligen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl
zu vermerken.

(4) Das Protokoll ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme in das Protokoll ist jedem
Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§ 32a
Schriftliche oder elektronische Durchfiihrung der Generalversammlung
(virtuelle Generalversammlung), elektronische Teilnahme an einer
Prasenzversammlung

(1) Die Generalversammlung kann auch ohne physische Prasenz der Mitglieder abgehalten werden (virtuelle Gene-
ralversammlung). In diesem Fall sind den Mitgliedern zusammen mit der Einberufung séamtliche Informationen mitzu-
teilen, die zur uneingeschrénkten Teilnahme an der Generalversammlung benétigt werden. Dazu gehdren insbeson-
dere Informationen Uber evtl. Zugangsdaten sowie daruber hinaus, auf welche Weise das Rede-, Antrags-, Auskunfts-
und Stimmrecht ausgetbt werden kann und wie und bis wann die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu
erfolgen hat.



(2) Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann dergestalt erfolgen, dass die technische Ausgestaltung
eine Zwei-Wege-Kommunikation der Mitglieder mit den Organen und untereinander in der Generalversammlung
ermaoglicht.

(3) Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann auch dergestalt erfolgen, dass die
Zwei-Wege-Kommunikation der Mitglieder mit den Organen und untereinander in einer dem Abstimmungsvorgang
vorgelagerten Diskussionsphase ermdglicht wird. Der Zeitraum zwischen dem Beginn der Diskussionsphase und dem
Abschluss der Abstimmungsphase stellt in diesem Fall die Generalversammlung dar. Ist eine Frist zu berechnen, ist in
diesem Fall hinsichtlich des Tags der Generalversammlung auf den Beginn der Diskussionsphase und hinsichtlich des
Schlusses der Generalversammlung auf das Ende der Abstimmungsphase abzustellen.

(4) Die Ausuibung von Stimmvollmachten (8 23 Abs. 2) in einer virtuellen Generalversammlung ist zulassig, wenn die
Vollmacht dem Vorstand mindestens eine Woche vor dem Tag der Generalversammlung in schriftlicher Form nach-
gewiesen wird.

(5) Die Mitglieder kdnnen an der Generalversammlung auch ohne Anwesenheit in einer Prasenzversammlung teil-
nehmen und ihre Rechte im Wege elektronischer Kommunikation austiben (elektronische Teilnahme an einer Pré-
senzversammlung), wenn der Vorstand dies mit Zustimmung des Aufsichtsrats festlegt. Im Ubrigen gelten die vor-
stehenden Absétze.

§32b
Schriftliche oder elektronische Mitwirkung an der Beschlussfassung einer nur als Prdsenzversammlung
durchgefihrten Generalversammlung

(1) Ist gestattet worden, an der Beschlussfassung einer nur als Prasenzversammlung durchgefiihrten Generalver-
sammlung schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation mitzuwirken, ist zusammen mit der Einberufung
mitzuteilen, wie und bis wann die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

(2) & 32a Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 32c
Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton

Die Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton ist zulassig. Die Entscheidung dariiber, ob und auf welche

Weise die Generalversammlung in Bild und Ton ubertragen wird, obliegt dem Vorstand mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats. Die Art und Weise der Ubertragung ist mit der Einberufung bekannt zu machen.

D Die Vertreterversammlung

§33
Ausubung der Mitgliedsrechte

Die Rechte der Mitglieder in den Angelegenheiten der Genossenschaft werden von Vertretern der Mitglieder in der
Vertreterversammlung ausgeiibt, solange die Mitgliederzahl 10.000 ibersteigt.

8§33 a

Sobald eine Vertreterversammlung gewahlt worden ist, gelten die Regelungen dieser Satzung fir die Generalver-
sammlung entsprechend fir die Vertreterversammlung, soweit in dieser Satzung nicht ausdrucklich anders geregelt



§34
Zusammensetzung und Stimmrecht
(1) Die Vertreterversammlung besteht aus den gewahlten Vertretern.

(2) Jeder Vertreter hat eine Stimme. Er kann nicht durch Bevollmachtigte vertreten werden.
(3) Die Vertreter sind an Weisungen ihrer Wahler nicht gebunden.

(4) Niemand kann ein Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber Beschluss gefasst wird, ob er zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn einen Anspruch geltend machen soll. Er ist
jedoch vor der Beschlussfassung zu hoéren.

(5) Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats nehmen an der Vertreterversammlung ohne Stimmrecht teil. Sie
koénnen jedoch jederzeit das Wort ergreifen und Antrage stellen.

8§35
Wahlbarkeit

(1) Vertreter kénnen nur natirliche, unbeschrankt geschaftsfahige Personen sein, die Mitglied der Genossenschaft
sind und nicht dem Vorstand oder Aufsichtsrat angehdren.

(2) Als Vertreter kdnnen nur diejenigen Mitglieder gewéahlt werden, die ihre Mitgliedschaft nicht gekundigt haben oder
an die der Brief, der den Beschluss tber ihren Ausschluss enthalt noch nicht abgesandt worden ist.

8§ 36
Wahlturnus und Zahl der Vertreter

(1) Die Wahl zur Vertreterversammlung findet alle 4 Jahre statt. Fur je 30 Mitglieder ist nach Mafl3gabe der gemaf

§ 38 Abs. 2 aufzustellenden Wahlordnung ein Vertreter zu wéhlen. MaRgeblich ist der Mitgliederstand am letzten Tag
des der Wahl vorhergegangenen Geschéftsjahres. Zuséatzlich sind - unter Festlegung der Reihenfolge ihres Nachri-
ckens - mindestens 5 Ersatzvertreter zu wahlen.

(2) Eine vorzeitige Neuwahl zur Vertreterversammlung findet statt, wenn die Zahl der Vertreter unter Beriicksichtigung
nachgerickter Ersatzvertreter unter die gesetzliche Mindestzahl von 50 absinkt.

8§37
Aktives Wahlrecht

(1) Wahlberechtigt ist jedes bei der Bekanntmachung der Wahl in der Liste der Mitglieder eingetragene Mitglied, es sei
denn, dass der Brief, der den Beschluss uber seinen Ausschluss enthélt, bereits abgesandt worden ist.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschaftsunfahige und beschrankt geschéaftsfahige Personen sowie juristische Personen und Personengesell-
schaften Gben ihr Wahlrecht durch den gesetzlichen Vertreter aus.

(4) Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter kdnnen sich durch Bevollmé&chtigte vertreten lassen. Mehrere Erben
eines verstorbenen Mitglieds kénnen das Wahlrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollméchtigten ausuben.
Ein Bevollméchtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméachtigte kénnen nur Mitglieder der Ge-
nossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister des Mitglieds sein oder missen zum Vollmachtgeber in
einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhéltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung tber den Ausschluss abge-
sandt ist, kénnen nicht bevollméchtigt werden.



(5) Wahlberechtigte gesetzliche Vertreter oder Bevollmachtigte missen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des
Wahlausschusses schriftlich nachweisen.

8§38
Wahlverfahren

(1) Die Vertreter, sowie die Ersatzvertreter, werden in allgemeiner, unmittelbarer, gleicher und geheimer Wahl gewabhilt.

(2) Naheres tiber das Wahlverfahren einschlieBlich der Feststellung des Wahlergebnisses regelt die Wahlordnung, die
vom Vorstand und Aufsichtsrat aufgrund Uibereinstimmender Beschliisse erlassen wird; der Beschluss des Vorstands
muss einstimmig gefasst werden. Die Wahlordnung bedarf der Zustimmung der Generalversammlung.

(3) Fallt der Vertreter vor Ablauf der Amtszeit weg, so tritt ein Ersatzvertreter an seine Stelle; dessen Amtszeit erlischt
spatestens mit Ablauf der Amtszeit des Vertreters.

(4) Eine Liste der gewahlten Vertreter und der gewéhlten Ersatzvertreter ist zwei Wochen lang in den Geschéftsraumen
der Genossenschaft zur Einsicht der Mitglieder auszulegen. Dies ist in dem durch die Wahlordnung bestimmten Blatt
bekanntzumachen. Die Auslegungsfrist beginnt mit der Bekanntmachung. Auf Verlangen ist jedem Mitglied unverziig-
lich eine Abschrift der Liste zu erteilen.

§39
Amtsdauer, Beginn und Ende des Vertreteramts

(1) Die Vertreter werden auf vier Jahre gewahlt. Wiederwabhl ist zuléssig.

(2) Das Amt des Vertreters beginnt mit Annahme der Wabhl, frihestens jedoch mit dem Zeitpunkt, in welchem min-
destens 50 Vertreter die Wahl angenommen haben. Eine Pflicht zur Annahme der Wahl als Vertreter besteht nicht. Der
Gewabhlte hat sich jedoch unverziiglich tber die Annahme der Wahl zu erklaren.

Lehnt er innerhalb einer ihm bei Mitteilung seiner Wahl zu setzenden Frist von zwei Wochen die Wabhl nicht ab, so gilt
diese als von ihm angenommen.

(3) Das Amt des Vertreters endet, wenn nach einer durchgefiihrten Neuwahl mindestens 50 Vertreter die Wahl an-
genommen haben, spatestens jedoch mit Ablauf der Vertreterversammlung, die Giber die Entlastung von Vorstand und
Aufsichtsrat fur das vierte Geschéaftsjahr beschlief3t, wobei das Geschéftsjahr, in dem die Vertreter gewéhlt wurden,
nicht mitgerechnet wird. Es endet jedoch vorzeitig, wenn der Vertreter aus der Genossenschaft ausscheidet oder
ausgeschlossen wird, die Wahl in den Vorstand oder Aufsichtsrat annimmt, sein Amt niederlegt, stirbt, geschéaftsun-
fahig oder in der Geschéftsfahigkeit beschréankt wird.

(4) Zum Nachweis der Vertretungsbefugnis erhélt jeder Vertreter nach Annahme der Wahl einen Ausweis, dessen
Glltigkeit mit der Beendigung seines Amts erlischt.

§40
Mitgliederversammlung

Aufgrund Ubereinstimmender Beschlisse von Vorstand und Aufsichtsrat kénnen jederzeit Versammlungen von Mit-
gliedern der Genossenschaft zu Besprechung allgemeiner die Genossenschaft angehenden Angelegenheiten einbe-
rufen werden.



§41
Generalversammlung

Fallen die Voraussetzungen fir die Vertreterversammlung fort, so tritt an die Stelle der Vertreterversammlung wieder
die Generalversammlung.

E Der Beirat

84l1a
Aufgaben

Der Beirat ist ein Koordinationsgremium der Genossenschaft. Er hat beratende Funktion. Seine Aufgaben sind:
- die Planung der EDV-Entwicklung unter Berilicksichtigung der Interessen einzelner Anwendergruppen,
- die Mitwirkung bei Anwendertreffen,
- die Erstellung fachgebietsspezifischer Vorgaben fiir die Weiterentwicklung vorhandener Programme,
- die Uberwachung der Leistungen von mit der Genossenschaft vertraglich verbundenen Unternehmen.

§41b
Mitglieder

Mitglieder des Beirats sind:
- der Vorstandsvorsitzende, im Verhinderungsfalle sein Stellvertreter;
- der Aufsichtsratsvorsitzende, im Verhinderungsfall sein Stellvertreter;
- zwei vom Vorstand benannte Mitarbeiter der Genossenschaft;

- bis zu funf von der Generalversammlung gewahlte Mitglieder der Genossenschaft. Gehdren juristische
Personen oder Personengesellschaften der Genossenschaft an, kdnnen die zur Vertretung befugten
Personen in den Beirat gewahlt werden.

Die Generalversammlung benennt einen Sprecher des Beirats.
§41c
Sitzungen
Einzelheiten zur Tétigkeit des Beirats werden in einer Beiratsordnung geregelt, die der Beirat mit Zustimmung

des Vorstands und Aufsichtsrats erlasst.

\Y]
Eigenkapital und Haftsumme

42
Geschéftsanteil un§d Geschéaftsguthaben
(1) Der Geschaftsanteil betragt 500 €.
(2) Der Geschaftsanteil ist sofort nach Eintragung in die Liste der Mitglieder voll einzuzahlen.
(3) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit weiteren Geschéftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung

eines Mitglieds mit einem zweiten Geschéftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn der erste Geschéftsanteil voll
eingezahlt ist; das gleiche gilt fiir die Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen.



(4) Die auf den/die Geschaftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gutschriften und abziiglich zur
Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschéaftsguthaben eines Mitglieds.

(5) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Genossenschaft nicht aus-
gezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine

geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Eine Aufrechnung des Geschéaftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentuiber der
Genossenschatft ist nicht gestattet. Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 9 der Satzung.

(7) Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

§ 43

Gesetzliche Ricklage

(1) Die gesetzliche Ricklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.
(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 Prozent des Jahresiiberschusses zuzuglich
eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzliglich eines eventuellen Verlustvortrags, solange die Ricklage zehn
Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.
(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRt die Generalversammlung.

§44

Andere Ergebnisricklagen

Neben der gesetzlichen Riicklage wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jahrlich mindestens 10 Prozent des
Jahresiberschusses zuziglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziglich eines eventuellen Verlustvortrags

zuzuweisen sind. Weitere Ergebnisriicklagen kénnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung beschlieRen Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 19 g).

V.
Rechnungswesen

§ 45
Geschéftsjahre

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§ 46
Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von drei Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschluss und den
Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, fir das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen.

(2) Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Priifung der Bestande mitzuwirken.

(3) Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, unverziglich dem
Aufsichtsrat und dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.



(4) Jahresabschluss, Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, und Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens
eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschaftsraumen der Genossenschaft oder an einer anderen be-
kannt zu machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(5) Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts, soweit gesetzlich
erforderlich, ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

§ 47
Ruckvergitung und Verwendung des Jahresiiberschusses

(1) Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat vor Aufstellung der Bilanz. Auf
die so beschlossene Ruckvergiitung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

(2) Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammlung; dieser kann, soweit er nicht
den Ricklagen zugefiihrt oder zu anderen Zwecken verwendet wird, an die Mitglieder nach dem Verhaltnis ihrer
Geschaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen Geschéftsjahres verteilt werden. Dabei sind die im abgelau-
fenen Geschéftsjahr auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag des auf die Einzahlung fol-
genden Kalendervierteljahres an zu berlcksichtigen. Der auf die Mitglieder entfallende Jahresuberschuss wird dem
Geschaftsguthaben solange zugeschrieben, bis der Geschéftsanteil erreicht oder ein durch einen Jahresfehlbetrag
vermindertes Geschéaftsguthaben wieder erganzt ist.

§ 48
Deckung eines Jahresfehlbetrages

(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieRt die Generalversammiung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung anderer Ergebnis-
ricklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Riicklage oder durch Abschreibung von den Geschéftsguthaben
der Mitglieder oder durch beides zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschéftsguthaben zur Deckung des Jahresfehlbetrages herangezogen, wird der auf das einzelne
Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der tibernommenen Geschéftsanteile aller Mitglieder bei Beginn
des Geschéftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.

VI.
Liquidation

§49

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschatt. Fir die Verteilung des Vermégens der Genossenschaft
ist das Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhaltnis der Geschaftsguthaben an die Mit-
glieder verteilt werden.
VII.
Bekanntmachungen

§50
Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder in der Satzung nichts Abweichendes
vorgeschrieben ist, auf der 6ffentlich zuganglichen Internetseite der Genossenschaft, der Jahresabschluss und der
gesetzliche Lagebericht sowie die in § 325 HGB genannten Unterlagen werden nur im Bundesanzeiger verdoffentlicht.
Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie ausgeht.



VIII.
Gerichtsstand

§51

Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten zwischen den Mitgliedern der Genossenschaft aus dem Mitgliedsverhaltnis ist
Diren.

Diiren, den 11.09.2021



